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Aanwezige leden : J.N. de Zwart-Bloch, A.M. Kennis, L. Boersen-de Jong, B. Luken en

M. van der Marel loco secretaris

Afwezige leden : A. Hogendoorn
1. Portefeuillehouder Burgemeester, mevrouw J.N. de Zwart-Bloch
1.a. Besluitenlijsten 10 november 2015
Gewijzigd akkoord
1.b. Vaststelling LOGA-akkoorden i.v.m. wijzigingen CAR-UWO over de periode vanaf 1

januari 2013 tot 1 september 2015.

Korte inhoud: Wijzigingen CAR-UWOQ (arbeidsvoorwaardenregeling voor de sector gemeenten)
i.v.m. de in het LOGA (Landelijk Overleg Gemeentelijke Arbeidsvoorwaarden)
overeengekomen bepalingen en wijzigingen gedurende de periode van 1 januari 2013 tot 1
september 2015. Het team HRM heeft langere tijd te maken gehad discontinuiteit en niet
volledige sterkte. Op dit moment wordt een inhaalslag gemaakt om de basis goed op orde te
krijgen. Onderdeel daarvan is de rechtspositie en in het kader daarvan ook de vaststelling van
achterstallige LOGA besluiten. Het gaat om de periode van 1 januari 2013 tot 1 september
2015. De in die periode overeengekomen bepalingen en wijzigingen in de CAR-UWO moeten
nog met terugwerkende kracht worden vastgesteld. Het gaat vooral om technische wijzigingen.
Alle wijzigingen die samenhangen met de invoering van de CAO gemeenten 2013-2015 en het
nieuwe beloningshoofdstuk 3 van de CAR zijn apart aan u voorgelegd.

Conform advies wordt besloten tot het vaststellen van de volgende circulaires van het LOGA
conform de toelichting bij dit voorstel en voor vaststelling door de werkgeverscommissie
doorgeleiden naar de raad:

- LOGA brief van 9 januari 2013 (ECCV/U201201556) aanpassing hoofdstuk invoering
individueel loopbaanbudget;

- LOGA brief van 9 januari 2013 (ECCVA/U201300008) aanpassing hoofdstuk 10d Van Werk
naar Werk traject;

- LOGA brief van 27 maart 2013 (ECCVA/U201300314) aanpassing hoofdstuk 6a de
gemeentelijke levensloopregeling;
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- LOGA brief van 22 april 2013 (ECCVA/U201300288) wijzigingen i.v.m. redactionele
onvolkomenheden;

- LOGA brief van 4 juli 2013 (ECCVA/U201300476) wijzigingen i.v.m. modernisering en
flexibilisering van de

werktijdenregeling;

- LOGA brief van 26 januari 2015 (ECWGO/201402159) aanpassing
verplaatsingskostenregeling verhuis plichtige

ambtenaren;

- LOGA brief van 17 februari 2015 (ECWGO/U201500231) wijzigingen i.v.m. redactionele
onvolkomenheden;

- LOGA brief van 23 juni 2015 (ECWGO0/U201501087) wijzigingen i.v.m. Wet arbeid en zorg;
- LOGA brief van 13 juli 2015 (ECWGO/U201501192) eenmalige uitkeringen i.v.m. de vrijval
van de pensioenpremie.

Wijzigingen CAR/UWO ivm akkoord CAO 2013-2015

Korte inhoud: Eind 2014 is een akkoord bereikt over de CAO gemeenten 2013-2015. Dit
voorstel voorziet in de uitwerking van de CAO gemeenten 2013-2015 en wordt u aangeboden
in samenhang met het voorstel over vaststelling van de LOGA-besluiten in de periode van 1
januari 2013 tot 1 september 2015.

Conform advies wordt besloten tot:

1. Het vaststellen van LOGA ledenbrieven (bijlage 1 t/m 5)

2. In te stemmen met intrekking van de volgende huidige regelingen: bezoldigingsregeling,
vakantie- en veriof, bereikbaarheid en beschikbaarheid, bedrijfshulpverlening en
functionerings- en beoordelingsgesprekken

3. Het vaststellen van de regeling beloningen, regeling vakantie en verlof, regeling werktijden,
regeling beschikbaarheid, regeling BHV en regeling functionerings- en
beoordelingsgesprekken (bijlage 6 t/m 11)

4. Dit voorstel doorgeleiden naar de raad (werkgeverscommissie).

Benoeming gemeentesecretaris per 16 november 2015

Korte inhoud: Arie Hogendoorn is tot en met 31 december 2015 afwezig. Peter van Dijk is
bereid gevonden 2 dagen per week een aantal taken van hem over te nemen. Hij kan hiervoor
gedetacheerd worden vanuit de gemeente Eemnes.

Conform advies wordt besloten in te stemmen met de tijdelijke benoeming van Peter van Dijk
0,44 Fte als Gemeentesecretaris van de Gemeente Blaricum en hiertoe wordt een
detacheringsovereenkomst met de gemeente Eemnes afgesloten.

Portefeuillehouder Wethouder, mevrouw A.M. Kennis

Financiéle verordening 212 2015

Korte inhoud: De huidige financiéle verordening 212 dateert van 2011. Wijzigingen in
verschillende wet- en regelgeving na 2011 zijn hierin niet verwerkt. In deze geactualiseerde
verordening hebben deze wijzigingen een plaats gekregen.

Conform advies wordt besloten:

1. De raad voor te stellen de financiéle verordening 210 2015 vast te stellen;

2. De raad voor te stellen de huidige financiéle verordening 2012 2011 in te trekken.

Aldus vastgesteld in de vergadering van Blaricum gehouden op 24 november 2015

Datum : 24 november 2015

Voorzitte Secretaris
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